APSTIPRINATS
2020.gada 16.janvara
AS “Ventas osta”
Padomes sede
Protokols Nr.1

Akciju sabiedribas “Ventas osta” padomes reglaments

Reglaments nosaka akciju sabiedribas “Ventas osta” (turpmak — Sabiedriba) padomes
darbibas organizésanas principus un sadarbibu ar Sabiedribas akcionariem.

1. Padomes kompetence

1.1. Padome ir Sabiedribas parraudzibas institiicija, kas akcionaru sapulcu starplaikos
parstav valsts kapitala dalu turétaja parstavja (valsts) intereses un Publiskas personas kapitala
dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, Komerclikuma, citos tiesibu aktos, Statitos un
Sabiedribas darbibas stratégija noteiktajos ietvaros uzrauga Sabiedribas valdes darbibu.

1.2. Padomes uzdevumi ir:

1.2.1. pastavigi uzraudzit, lai Sabiedribas lietas tiktu kartotas saskana ar Publiskas
personas kapitala dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likumu, Komerclikumu, citiem argjiem
normativajiem aktiem, Sabiedribas statiitiem, akcionaru sapulces 1lémumiem un Sabiedribas
darbibas stratégiju;

1.2.2. ievelet un atsaukt valdes loceklus, pastavigi uzraudzit valdes darbibu, noteikt
valdes loceklu atalgojumu;

1.2.3. apstiprinat darfjuma sl€gSanu starp Sabiedribu un valdes locekli vai revidentu;

1.2.4. izskatit sabiedribas gada parskatu, valdes zinojumu un valdes priekslikumus par
pelnas izlietoSanu, sagatavot par tiem padomes zinojumu un iesniegt tos akcionaru sapulcei;

1.2.5. apstiprinat Sabiedribas vid&ja termina darbibas strat€giju un uzraudzit tas
istenoSanu reizi pusgada izskatot un apstiprinot atskati par Sabiedribas vidgja termina darbibas
stratégijas ievieSanas ricibas plana izpildi attiecigajam periodam;

1.2.6. apstiprinat Sabiedribas planotos finansialos raditajus un prognozetos rezultativos
raditajus kartejam gadam,;

1.2.7. izskatit jautajumus, kas saistiti ar valdes loceklu amata savienoSanu un intereSu
konflikta situacijam;

1.2.8. parstavet Sabiedribu tiesa visas Sabiedribas celtajas prasibas pret valdes locekliem,
ka ar1 valdes loceklu celtajas prasibas pret Sabiedribu un parstavet Sabiedribu citas tiesiskajas
attiecibas ar valdes locekliem,;

1.2.9. novertet Sabiedribas darbibu un valdes zinojumus, ka art izteikt priekSlikumus
Sabiedribas darbibas uzlabosanai;

1.2.10. ieprieks izskatit visus jautajumus, kurus ir planots ieklaut akcionaru sapulces
darba kartiba un kas ir akcionaru sapulces kompetence, vai kas péc valdes vai padomes loceklu
vai akcionaru ierosindjuma ir ieteikti apsprieSanai akcionaru sapulcg€, un dot atzinumu par tiem:

1.2.11. apstiprinat ikgad€jo budzetu un uzraudzit ta izpildi,

1.2.12. uzraudzit iek$gjas kontroles un risku parvaldibas sistéemu darbibu, parskatit to
atbilstibu un efektivitati;

1.2.13. apstiprinat biitiskakas politikas, kuras defin€ti sabiedribas darbibas principi
attieciba uz risku parvaldibu, interesu konflikta noveérSanu, korupcijas apkarosanu, korporativo
parvaldibu un citiem jautajumiem,;

1.2.14. veikt padomes darba ikgadg&jo pasvertgjumu.

1.2.15. izskatit ieksgjas audita dalas zinojumus par ieksgja audita vai parbaudes
rezultatiem, ka ar1 nepiecieSamibas gadijuma uzdot veikt citus neplanotus auditus vai parbaudes.

1.3. Valdei nepiecieSama iepriekseja padomes piekrisana $adu jautajumu izlemsSanai:

1.3.1. filialu un parstavniecibu atvérSana vai slégsana;

1.3.2. tada darjjuma slégSanai, kas butiski ietekm€é (vismaz par 15 procentiem un nav
paredzgts vidgja termina darbibas stratégija) kapitalsabiedribas vidgja termina darbibas stratégija
noteikto aktivu apjomu;



1.3.3. tadu aizdevumu izsniegSana, kuri nav saistiti ar sabiedribas parasto komercdarbibu;

1.3.4. aizdevumu izsniegSana sabiedribas darbiniekiem;

1.3.5. visparigo komercdarbibas principu noteikSana;

1.3.6. par tadu darfjumu, iepirkumu vai saistibu uznemsSanos, kuru kopg€ja summa
parsniedz 150 000 euro (bez PVN). Veért§jot planota iepirkuma, darfjjuma vai saistibu
nepiecieSamibu Sabiedribas komercdarbibas nodrosinasanai (mérkis, ekonomiskais pamatojums,
finan8u lidzeklu avots, valdes [émums u.c. informacija) un planoto liguma summu bez PVN.

1.4. Papildus likuma noteiktajam valdei nepiecieSama ieprieks€ja padomes un akcionaru
sapulces piekrisana $adu jautajumu izlemsanai:

1.4.1. valdes izstradato Sabiedribas darbinieku atlidzibas noteikSanas svarigako
nosacijumu, pabalstu un kompensaciju izmaksas, izdevumu segSanas, prémésanas un citadas
materialas stimuléSanas, ménesalgu (darba algu) maksimalo apmeéru, ka art citu nosacijumu
noteikSanai;

1.4.2. nekustama Tpasuma iegiiSanai, atsavinasanai vai apgrutinasanai ar lietu tiesibam,;

1.4.3. vid&ja termina iek$&ja audita stratégiska plana un gada audita plana apstiprinasanai.

1.5. Padomei ir tiesibas jebkura laika pieprasit no valdes parskatu par Sabiedribas, tas
struktirvienibu, uznémumu, filialu un parstavniecibu vispargjo stavokli, ka ar1 par jebkuriem
atseviskiem jautdjumiem, sanemt pilnigu informaciju par tam un to noslégtajiem darfjjumiem,
parbaudit budzetus, bilanci, revidentu zinojumus par Sabiedribu un tas filialém, parstavniecibam
un uznémumiem, parbaudit citus Sabiedribas registrus un dokumentus, kasi, vertspapirus.

1.6. Padomei ir tiesibas jebkura laika atsaukt jebkuru valdes locekli, ja tam ir svarigs
iemesls. Par svarigu iemeslu jebkura gadijuma uzskatama rupja pilnvaru parkapsana, pienakumu
neizpilde vai nepienaciga izpilde, nesp&ja vadit Sabiedribu, kait€§juma nodariSana Sabiedribas
interesém, ka arT akcionaru sapulces vai padomes izteikta neuzticiba.

2. Padomes sédes sagatavoSana un sasaukSana

2.1. Padome notur s€des p&c vajadzibas, bet ne retak ka reizi ceturksni.

2.2. Kartgjas sédes sasauc padomes prieks$sédétajs datumos, kurus nosaka pati padome.

2.3. Arkartas sédes sasauc padomes priek$sedétajs pec valdes, jebkura padomes locekla
vai valsts kapitala dalu tur@taja parstavja pieprasijuma. Pieprasijuma par arkartas sedes
sasaukSanu norada sasaukSanas iemeslu.

2.4. Ja padomes priekssédetajs pieprasijumu par padomes s€des sasaukSanu neizpilda
divu nedelu laika no ta sanemsSanas briza, sédes sasaukSanas iniciatoram ir tiesibas sasaukt
padomes sédi, paskaidrojot lietas apstaklus.

2.5. Padomes s€des darba kartiba tiek sastadita, balstoties uz ieprieks€ja padomes seéde
nolemto par nakamaja sédeé izskatamajiem jautajumiem, padomes loceklu, valdes un kapitala
dalu turétaja parstavja priekslikumiem.

2.6. PriekSlikumam par jautajuma ieklauSanu padomes sédes darba kartiba pievieno
lémuma projektu un materialus, kas nepiecieSami attieciga jautajuma izlemsanai. PriekSlikumus
un tiem pievienotos lémumu projektus, dokumentus un materialus iesniedz padomes sekretaram.
Padome, lemjot par jautajuma ieklauSanu nakamas sédes darba kartiba, var uzdot valdei
sagatavot lemuma projektu nepieciesamos dokumentus un materialus.

2.7. lzskatiSanai padomes sé€dé iesniedzamo lémumu projektu formul€jumam jabiit
precizam un 1sam, noradot Iémuma izpildes terminus un izpilditajus.

2.8. Priekslikuma iesniedzgjs vai valde ir atbildigi par iesniegtajos materialos minéto
faktu un datu pareizibu un pilnibu, ka art sagatavota lémuma projekta atbilstibu tiesibu aktiem.

2.9. Padomes sekretars sagatavo padomes sé€des darba kartibas projektu un kopa ar
lémumu projektiem, dokumentiem un citiem materialiem iesniedz padomes priekssédétajam
apstiprinasanai.

2.10. Padomes sekretars pazinojumu kopa ar darba kartibas projektu, lemumu projektiem,
dokumentiem un citiem materialiem par padomes sédi izsiita padomes locekliem, un valdei
vismaz ned€lu pirms sédes dienas. Sasaucot arkartas sédi, padomes priekSsedetajs var pienemt
lémumu par §1 laika saisinasanu. Pazinojums kopa ar darba kartibas projektu, lémumu



projektiem, dokumentiem un citiem materialiem padomes locekliem tiek nosttits uz e-pasta
adresi, kuru pieskir un nodro$ina Sabiedriba.

2.11. Ja pazinojuma par padomes s&di nav noradits citddi, padomes s€des notiek
Sabiedribas atraSanas vieta.

3. Padomes sédes norise

3.1. Padome ir lemttiesiga, ja tas s€de piedalas vairak par pusi no padomes locekliem.

3.2. Ja padomes séde nav lemttiesiga kvoruma d&l, padomes priekssedetajs 5 (piecu)
dienu laika sasauc jaunu padomes sédi, pazinojot par to visiem padomes locekliem.

3.3. padomes locekliem, kuri nevar ierasties uz padomes sédi, par to jainformeé padomes
sekretars.

3.4. Apspriest jautajumus, kas nav minéti pazinojuma par padomes s&di, padome var tikai
ar visu tas loceklu, kas piedalas sédg, piekriSanu. L€émums $ada jautajuma var tikt pienemts tikai
tad, ja neviens no padomes locekliem neiebilst pret $adu procediiru.

3.5. Padomes sédi vada padomes priek$sédétajs. Padomes priek$sédétaja prombiitng,
padomes locekli sava starpa vienojas par padomes sédes vaditaju.

3.6. Padomes s&des notiek valsts valoda.

3.7. Katram padomes loceklim ir viena balss. Padome lémumus pienem ar klatesoSo
loceklu balsu vairakumu. Balstm sadaloties 11dzigi, izSkirosa ir padomes prieksseédétaja balss.

3.8. Ja neviens no padomes locekliem neiebilst, padomes séde var tikt noturéta ari ar
konferencsakaru vai citu sazinas iekartu palidzibu, kas nodrosina visiem padomes locekliem
iesp&ju vienlaikus piedalities jautajuma apspriesana un Ilémuma pienemsana. Padomes sekretars
sastada $adas sédes protokolu, kuru paraksta visi padomes locekli, kuri piedalijusies attiecigaja
padomes s€deé un padomes sekretars.

3.9. Padomes s€d@s var piedalities valdes locekli, valsts kapitala dalu turétaja parstavis
un Sabiedribas atbildigais darbinieks, ka arf citas personas.

3.10. Personas, kas uzaicinatas uz padomes sédi sakara ar konkréta jautajuma izlemsSanu,
séde piedalas tikai, kamér tiek izskatits jautajums, kura sakara tas aicinatas.

3.11. Padomes s€des protokol€ padomes sekretars jeb, ta prombiitnes laika, cita padomes
iecelta persona.

3.12. Padomes sédes protokola norada:

3.12.1. Sabiedribas firmu;

3.12.2. padomes s€des norises vietu un laiku;

3.12.3. klatesoSie padomes locekli, valdes locekli, ka arT uzaicinatas personas;

3.12.4. sédes darba kartibas jautajumus;

3.12.5. darba kartibas jautajumu apsprieSanas gaitu un saturu;

3.12.6. balsoSanas rezultatus, noradot katra padomes locekla balsojumu "par" vai "pret"
par katru Ilémumu;

3.12.7. pienemtos lémumus;

3.12.8. péc padomes locekla pieprasijuma — vina atSkirigais viedoklis;

3.12.9. nakosas padomes sédes laiks un vieta, izskatiSanai ierosinatie jautajumi, ja tadi ir.

3.13. Padomes s€des l€émumus uzreiz péc padomes sé€des paraksta s€des vaditdjs,
padomes sekretars un visi padomes locekli, kuri piedalijusies padomes sédé bez konferencsakaru
vai citu sazinas iekartu palidzibas. Padomes s€Zu protokolus paraksta padomes locekli, kuri
piedalijusies attiecigaja padomes séd€ un padomes sekretars. Katram padomes loceklim, kurs§
piedalijies padomes sédé lidz nakamajai padomes sédei ir tiesibas izteikt iebildumus par sédes
protokola projektu, noradot §adu iebildumu iemeslu. Iebildumi tiek izskatiti un padomes sédes
protokols tiek parakstits nakamaja padomes sédé. Gadijumos, kad padomes l€mums tiek
pienemts ar konferencsakaru vai citu sazinas iekartu palidzibu, padomes locekli apstiprina
nodoto balsi ar rakstveida apliecinajumu, nosiitot to padomes sekretaram 2 (divu) dienu laika péc
$adas padomes sédes. Sada gadijuma $o padomes loceklu vieta, pamatojoties uz iesniegtajiem
rakstveida apliecinajumiem, l@mumu paraksta padomes sekretars un padomes sédes vaditajs,
pievienojot padomes sédes [émumam iesniegtos padomes loceklu rakstveida apliecinajumus.



4

3.14. Par padomes lémuma pienemsanas dienu tiek uzskatita diena, kad Padomes lémums
Saja reglamenta noteiktaja kartiba tiek parakstits no s€des vaditaja, padomes sekretara un visu
padomes loceklu, kas piedalijusies Iemuma pienemsana puses.

4. Padomes lemumu izpilde

4.1. Padomes lémumi stajas speka ar to pienemsanas dienu, ja Ifmuma nav noteikts citadi.

4.2. Padomes léemumu izpildi nodrosina valde vai personas, kuram tas uzdots ar padomes
lemumu. Ne velak ka 5 (piecas) dienas peéc padomes sédes, padomes sekretars sagatavo un
izsniedz konkrétu lémumu kopijas personam, kuras ir atbildigas par to izpildi.

4.3. Padomes Iémuma var bt noteikts, ka personai, kas atbildiga par 1€muma izpildi,
noteikta termina jaatskaitas padomei. Padomes sekretara pienakums ir ierosinat $adu atskaisu
ieklausanu padomes sédes dienas kartiba.

5. Padomes sekretars

5.1. Padomes sekretaru iecel un atcel padome. Padomes sekretara atalgojumu Iidz 50%
no padomes priekSsédetaja atlidzibas nosaka padome.

5.2. Padomes sekretars ir atbildigs par padomes s€zu sagatavosanu, savlaicigu
pazinojumu un citu dokumentu izsttiSanu, precizu s€zu gaitas atspoguloSanu protokolos,
protokolu savlaicigu noforméSanu.

5.3. Padomes sekretars registré padomes sézu protokolus un lémumus, dodot tiem kartas
numurus.

5.4. Pazinojumi par padomes s€dém un tiem pievienoto dokumentu, ka arT protokolu
originali glabajas pie padomes sekretara (Sabiedribas juridiskaja adres€) 1idz to nodo$anai arhiva
likuma noteiktaja kartiba.

5.5. Padomes sekretars nosiita visiem padomes locekliem padomes sédes protokola
projektu ne velak ka 3 (tris) ned€las peéc padomes s€des un izsniedz vai nosiita padomes sédes
protokola kopijas nekavgjoties pec ta parakstiSanas.

6. Padomes loceklu atbildiba un atcelSana

6.1. Padomes locekliem japilda savi pienakumi saskana ar Publiskas personas kapitala
dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma, Komerclikuma, citos ar&jos normativajos aktos,
Statiitos un $a Reglamenta prasibam.

6.2. Padomes loceklis var jebkura laika iesniegt ligumu atbrivot vinu no amata pildiSanas.

7. Konfidencialitate

7.1. Informacija, kas attiecas uz Sabiedribas darbibu un saskana ar normativajiem aktiem
nav tikusi padarita atklati pieejama, ir konfidenciala.

7.2. Padomes locekliem un padomes sekretaram, ka art jebkuram citam Sabiedribas
amatpersonam vai darbiniekiem nav tiesibu izpaust konfidencialu informaciju treSajam
personam. Termins “treSa persona” $is nodalas konteksta ietver jebkuru juridisku vai fizisku
personu, kurai nav tiesibu sanemt So informaciju saskana ar Latvijas Republikas tiesibu aktiem,
statiitiem un So reglamentu.



