[bookmark: _Toc87000972]CV formas pielikums
Atbilstība pieredzes prasībām

Lūgums aizpildīt konkrēto pielikumu par jomu, uz kuru pretendējat, kā arī norādīt prioritāti, ja pretendējat uz vairāk nekā vienu amatu. Pielikumus, kuri netiek aizpildīti, vēlams izņemt no pieteikuma.
Padomes locekļa amats ar kompetenci uzņēmumu un komandas vadība, iesaistīto pušu vadības jomā un VAS “Starptautiskā lidosta “Rīga””  darbības jomā (1. Amata profils)
Uz amatu pretendēju: ☐ primāri, ☐ sekundāri
	Prasība
	Pieredzes un/vai izpratnes atbilstība (norādot uzņēmumus, ieņemamos amatus, ilgumu gados, pieredzes būtiskāko raksturojumu un izpratni pēdējo 10 gadu laikā)

	1. Pieredze vadošā amatā (iestādes vadītājs vai tā vietnieks) valsts vai pašvaldības institūcijā, kas atbildīga aviācijas nozares politikas veidošanu vai īstenošanu.
	

	2. Pieredze uzņēmumu un vismaz 50 cilvēku komandas vadības jomā.
	

	3. Pieredze iesaistīto pušu vadībā.
	

	4. Pieredze jautājumos lidostas infrastruktūras jautājumos 
	

	5 Pieredze, izpratne un zināšanas jautājumos, kas saistīti ar lidostas pakalpojumu sniegšanu.
	

	7. Zināšanas par valsts un pašvaldību kapitālsabiedrību pārvaldību.
	

	8. Pieredze, izpratne un zināšanas biznesa stratēģiju izstrādes un ieviešanas jautājumos.
	





CV formas pielikums
Atbilstība pieredzes prasībām

Lūgums aizpildīt konkrēto pielikumu par jomu, uz kuru pretendējat, kā arī norādīt prioritāti, ja pretendējat uz vairāk nekā vienu amatu. Pielikumus, kuri netiek aizpildīti, vēlams izņemt no pieteikuma.
Padomes locekļa amats ar kompetenci risku vadības, iekšējās kontroles sistēmas, stratēģiju izstrādes un ieviešanas, korporatīvās pārvaldības jomā (2. Amata profils)
Uz amatu pretendēju: ☐ primāri, ☐ sekundāri
	Prasība
	Pieredzes un/vai izpratnes atbilstība (norādot uzņēmumus, ieņemamos amatus, ilgumu gados, pieredzes būtiskāko raksturojumu un izpratnipēdējo 10 gadu laikā)

	1. Pieredze vadošā amatā (iestādes vadītājs vai tā vietnieks) valsts vai pašvaldības institūcijā, kas atbildīga par aviācijas nozares politikas veidošanu vai īstenošanu.
	

	3. Pieredze uzņēmumu biznesa stratēģiju izstrādē un ieviešanā.
	

	4. Pieredze investīciju piesaistē (vēlams ar Eiropas Savienības fondu un citu finanšu avotu jomā), projektu plānošanā un realizācijā.
	

	5. Pieredze uzņēmuma risku vadības un iekšējās konktroles sistēmas jautājumos.
	

	6. Pieredze finanšu resursu ietilpīgu un sarežģītu projektu plānošanā un realizācijā.
	

	 7. Pieredze jautājumos, kas saistīti ar lidostas pakalpojumu sniegšanu.
	

	8. Zināšanas par korporatīvo pārvaldību.
	




CV formas pielikums
Atbilstība pieredzes prasībām

Lūgums aizpildīt konkrēto pielikumu par jomu, uz kuru pretendējat, kā arī norādīt prioritāti, ja pretendējat uz vairāk nekā vienu amatu. Pielikumus, kuri netiek aizpildīti, vēlams izņemt no pieteikuma.
Padomes locekļa amats ar kompetenci finanšu jautājumos un audita jomā un VAS “Starptautiskā lidosta “Rīga”” darbības jomā (3. Amata profils)
Uz amatu pretendēju: ☐ primāri, ☐ sekundāri
	Prasība
	Pieredzes un/vai izpratnes atbilstība (norādot uzņēmumus, ieņemamos amatus, ilgumu gados, pieredzes būtiskāko raksturojumu un izpratnipēdējo 10 gadu laikā)

	1. Pieredze vadošā amatā (iestādes vadītājs vai tā vietnieks) valsts vai pašvaldības institūcijā, kas atbildīga par aviācijas nozares politikas veidošanu vai īstenošanu.
	

	2. Pieredze un izpratne finanšu jautājumos.
	

	3. Pieredze uz izpratne audita jomā.
	

	4. Pieredze jautājumos, kas saistīti ar lidostas pakalpojumu sniegšanu.
	

	5. Izpratne un zināšanas par investīciju piesaisti (vēlams ar Eiropas Savienības fondu un citu finanšu avotu jomā), projektu plānošanā un realizācijā.
	

	6. Zināšanas par valsts un pašvaldību kapitālsabiedrību pārvaldību.
	

	7. Izpratne un zināšanas biznesa stratēģiju izstrādes un ieviešanas jautājumos.
	



